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1. Общие положения 

1.1. Настоящим Положением определяется порядок деятельности  комиссии 

по урегулированию конфликта интересов участников образовательных отношений 

в МАДОУ «Детский сад № 61» Великого Новгорода (далее - комиссия). 

1.2. Комиссия в своей работе руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, федеральным законом,  от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», федеральными конституционными законами, 

федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента 

Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, 

законодательством  Новгородской области и правовыми актами органов местного 

самоуправления Великого Новгорода, а также настоящим Положением. 

1.3. Основной формой работы комиссии является заседание. 

1.4. Каждое заседание комиссии протоколируется. Протокол заседания 

подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем комиссии. В 

течение семи календарных дней после заседания комиссии протокол направляется 

руководителю МАДОУ № 61 или лицу, исполняющему его обязанности. 

1.5. Решения комиссии носят рекомендательный характер.  

2. Задачи и функции комиссии 

2.1. Основными задачами комиссии является: 

- разрешение конфликтной ситуации между участниками образовательного 

процесса путем доказательного разъяснения и принятия оптимального варианта 

решения в каждом конкретном случае; 

- урегулирование разногласий между участниками образовательных 

отношений по вопросам реализации права на образование;  

-  защита прав и законных интересов участников образовательных 

отношений; 

 -содействие в обеспечении соблюдения участниками образовательных 

отношений требований о предотвращении и (или) урегулировании конфликта 

интересов, а также обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных 

Федеральным законом от 25 декабря 2008 г.  

№ 273-ФЗ "О противодействии коррупции"; 

- в осуществлении мер по предупреждению коррупции. 



 

2.2. Функциями комиссии являются: 

- прием и рассмотрение обращений участников образовательных отношений 

по вопросам реализации права на образование 

- рассмотрение уведомлений участников образовательных отношений 

МАДОУ № 61 о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или 

может привести к конфликту интересов, о фактах возникновения ситуаций, 

связанных с конфликтом интересов при исполнении должностных обязанностей; 

- осуществление анализа представленных участниками образовательных 

отношений материалов, в т. ч. по вопросу возникновения конфликта интересов 

педагогического работника, применения локальных нормативных актов; 

- урегулирование разногласий между участниками образовательных 

отношений. Принятие решений по результатам рассмотрения обращений; 

- рассмотрение вопросов, связанных с несоблюдением Кодексов 

профессиональной этики и служебного поведения работников. 

3. Состав комиссии. 

Проведение заседания комиссии 

3.1. Персональный состав комиссии утверждается приказом руководителя 

МАДОУ № 61. Комиссия по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений создается из равного числа представителей 

участников образовательных отношений.  

3.2. Общий состав комиссии – 7-9 человек.  

3.3. Делегирование в состав Комиссии представителей участников 

образовательных отношений из числа педагогического коллектива осуществляется 

общим собранием трудового коллектива Учреждения путем открытого 

голосования.  

3.4. Делегирование в состав Комиссии представителей участников 

образовательных отношений из числа родителей (законных представителей) 

обучающихся осуществляется Советом родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся. 

Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В 

отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель 

председателя  комиссии.   



 

3.5. Руководство комиссией осуществляет председатель, избираемый простым 

большинством голосов членов комиссии из числа лиц, входящих в ее состав. По 

решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае 

отдельно, на заседание  комиссии могут приглашаться заинтересованные 

должностные лица, другие работники Организации, которые могут дать пояснения 

по вопросу, рассматриваемому комиссией, а также иные заинтересованные лица. 

3.6. Поступающие в комиссию материалы регистрируются секретарем 

комиссии в течение одного рабочего дня со дня их поступления в журнале учета 

документов, поступающих на рассмотрение  комиссии, по форме согласно 

приложению к настоящему Положению и передаются не позднее следующего 

рабочего дня после регистрации для рассмотрения председателю  комиссии. 

3.7. Председатель комиссии при поступлении к нему материалов, 

содержащих основания для проведения заседания комиссии, в 10-дневный срок со 

дня поступления материалов назначает дату заседания комиссии. При этом дата 

заседания комиссии не может быть назначена позднее двадцати календарных дней 

со дня поступления материалов. 

3.8. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует 

не менее двух третей от общего числа членов комиссии. 

3.9. О дате, времени и месте проведения заседания комиссии секретарь 

комиссии сообщает участнику образовательных отношений, в отношении которого 

рассматривается вопрос, членам комиссии в течение трех рабочих дней со дня 

назначения председателем комиссии даты заседания. 

3.10. Заседание комиссии проводится в присутствии участника 

образовательных отношений, в отношении которого рассматривается вопрос о 

соблюдении требований об урегулировании конфликта интересов. 

3.11. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие участника 

образовательных отношений  Организации в случае: 

если представлено ходатайство о намерении не присутствовать на заседании  

комиссии; 

если участник образовательных отношений Организации не явился на ее 

заседание. 

3.12. На заседании комиссии заслушиваются пояснения участника 



 

образовательных отношений Организации (с его согласия) и иных лиц, 

участвующих в заседании комиссии, рассматриваются материалы по существу 

вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы. 

3.13. Члены  комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе 

разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии. 

3.14. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов  

присутствующих на заседании членов. При равенстве числа голосов голос 

председательствующего на заседании  комиссии является решающим. 

3.15. Член комиссии, не согласный с ее решением, вправе в письменной 

форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к 

протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен участник 

образовательных отношений. 

4. Порядок рассмотрения вопросов и работы  

комиссии. Решения  комиссии 

4.1. Комиссия собирается по мере необходимости. Решение о проведении 

заседания Комиссии принимается ее председателем на основании обращения 

(жалобы, заявления, предложения) участника образовательных отношений не 

позднее 5 рабочих дней с момента поступления такого обращения.  

4.2. Обращение в Комиссию подается в письменной форме. В жалобе указываются 

конкретные факты или признаки нарушений прав участников образовательных 

отношений МАДОУ «Детский сад № 61», лица, допустившие нарушения, 

обстоятельства. Учет и регистрацию поступивших обращений, заявлений от 

участников образовательного процесса осуществляет секретарь Комиссии.  

4.3. Комиссия принимает решения по каждому конкретному случаю обращения 

участников образовательных отношений не позднее 10 рабочих дней с момента 

начала его рассмотрения. 4.4. Заседание Комиссии считается правомочным, если на 

нем присутствовало не менее 3/4 членов Комиссии.  

4.5. Лицо, направившее в Комиссию обращение, и лица, чьи действия обжалуются 

в обращении, вправе присутствовать при рассмотрении обращения на заседании 

Комиссии и давать пояснения.  



 

4.6. Для объективного и всестороннего рассмотрения обращений Комиссия вправе 

приглашать на заседания и заслушивать иных участников образовательных 

отношений. Неявка данных лиц на заседание Комиссии либо немотивированный 

отказ от показаний не являются препятствием для рассмотрения обращения по 

существу.  

4.7. Комиссия принимает решение простым большинством голосов членов, 

присутствующих на заседании Комиссии.  

4.8. В случае установления фактов нарушения прав участников образовательных 

отношений Комиссия принимает решение, направленное на восстановление 

нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение прав обучающихся, родителей 

(законных представителей), а также работников Учреждения, Комиссия возлагает 

обязанности по устранению выявленных нарушений и недопущению нарушений в 

будущем.  

4.9. Если нарушения прав участников образовательных отношений возникли 

вследствие принятия решения Учреждением, в том числе, вследствие издания 

локального нормативного акта, Комиссия принимает решение об отмене данного 

решения Учреждения (локального нормативного акта) и указывает срок 

исполнения решения.  

4.10. Комиссия отказывает в удовлетворении жалобы на нарушение прав заявителя, 

если посчитает жалобу необоснованной, не выявит факты указанных нарушений, 

не установит причинно-следственную связь между поведением лица, действия 

которого обжалуются, и нарушением прав лица, подавшего жалобу или его 

законного представителя.  

4.11. Решение Комиссии оформляется протоколом и обязательно для исполнения 

всеми участниками образовательных отношений, подлежит исполнению в 

указанный срок. Копии решения комиссии, подписанные председателем Комиссии, 

вручаются заявителю или его представителям в течение трех дней со дня принятия 

решения.  

4.12. Решение Комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном 



 

законодательском Российской Федерации порядке в течение 10 дней со дня 

принятия решения. 

4.13. Решение комиссии является обязательным для всех участников 

образовательных отношений в организации, осуществляющей образовательную 

деятельность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным 

решением. 

4.14. При наличии в составе комиссии члена, имеющего личную 

заинтересованность, способную повлиять на объективность решения, он подлежит 

замене на другого представителя, путем внесения изменения в приказ о составе 

комиссии. 

4.15. Срок хранения документов комиссии в образовательной организации 

составляет один год. 

4.16. Срок полномочий Комиссии составляет один год. По окончании срока 

полномочий Комиссии члены Комиссии не могут быть переизбраны на очередной 

срок. 

4.17. Досрочное прекращение полномочий члена Комиссии осуществляется в 

следующих случаях: 

 на основании личного заявления члена Комиссии об исключении из его 

состава; 

 в случае отчисления из образовательной организации обучающегося, 

родителем (законным представителем) которого является член Комиссии; 

 в случае завершения обучения в образовательной организации 

обучающегося, родителем (законным представителем) которого является 

член Комиссии; 

 в случае увольнения работника образовательной организации - члена 

Комиссии. 

В случае досрочного прекращения полномочий члена Комиссии в ее состав 

избирается новый представитель от соответствующей категории участников 

образовательной деятельности. 

4.18. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на безвозмездной основе. 



 

5. Права и обязанности членов  комиссии 

5.1. Члены  комиссии имеют право: 

за день до даты проведения заседания комиссии знакомиться с повесткой 

заседания; 

запрашивать информацию и материалы, необходимые для работы комиссии,  

5.2. Председатель комиссии обязан: 

руководить работой  комиссии; 

при возможном возникновении личной заинтересованности у членов 

комиссии в связи с рассмотрением вопросов, включенных в повестку дня заседания 

комиссии, принять решение об отстранении соответствующих членов  комиссии от 

рассмотрения данных вопросов, что обязательно фиксируется в протоколе 

заседания комиссии (в случае временного отсутствия (болезнь, командировка, 

отпуск) председателя комиссии либо возникновения личной заинтересованности 

при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов, его обязанности исполняет заместитель 

председателя комиссии; в случае одновременного возникновения личной 

заинтересованности при исполнении должностных обязанностей у председателя  

комиссии, заместителя председателя комиссии, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов, членами комиссии определяется новый 

председатель комиссии, который избирается путем открытого голосования 

простым большинством голосов из присутствующих членов комиссии, не 

имеющих личной заинтересованности; информация о наличии у председателя  

комиссии и (или) заместителя председателя  комиссии личной заинтересованности, 

а также о том, кто исполняет обязанности председателя комиссии, указывается в 

протоколе заседания комиссии); 

принимать решения о запросе дополнительных сведений по 

рассматриваемым вопросам; 

утверждать повестку дня заседания  комиссии; 

принимать решение о переносе заседания  комиссии при отсутствии кворума 

председательствовать на заседаниях комиссии; 

организовывать работу комиссии; 

определять план работы комиссии; 



 

осуществлять общий контроль за реализацией принятых комиссией решений; 

распределять обязанности между членами комиссии. 

5.3. Заместитель председателя комиссии назначается решением председателя 

комиссии. 

Заместитель председателя комиссии: 

• координирует работу членов комиссии; 

• готовит документы, выносимые на рассмотрение комиссии; 

• осуществляет контроль за выполнением плана работы комиссии; 

• в случае отсутствия председателя комиссии выполняет его обязанности. 

5.4. Ответственным секретарем комиссии является представитель организации, 

осуществляющей образовательную деятельность. 

Ответственный секретарь комиссии: 

• организует делопроизводство комиссии; 

• ведет протоколы заседаний комиссии; 

• информирует членов комиссии о дате, месте и времени проведения 

заседаний комиссии и о вопросах, включенных в повестку дня заседания 

комиссии, в срок не позднее пяти календарных дней до дня проведения 

заседания комиссии; 

• доводит решения комиссии до администрации организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, Совета обучающихся, 

Совета родителей, а также представительного органа работников этой 

организации; 

• обеспечивает контроль за выполнением решений комиссии; 

• несет ответственность за сохранность документов и иных материалов, 

рассматриваемых на заседаниях комиссии. 

Секретарь комиссии, помимо указанных в пункте 5.4 настоящего Положения, 

пользуется правами и обязанностями, установленными в пунктах 5.1 и 5.5 

настоящего Положения для членов  комиссии. 

5.5. Член комиссии имеет право: 

• в случае отсутствия на заседании изложить свое мнение по 

рассматриваемым вопросам в письменной форме, которое оглашается на 

заседании и приобщается к протоколу; 



 

• в случае несогласия с принятым на заседании решением комиссии излагать в 

письменной форме свое мнение, которое подлежит обязательному 

приобщению к протоколу заседания комиссии; 

• принимать участие в подготовке заседаний комиссии; 

• обращаться к председателю комиссии по вопросам, входящим в 

компетенцию комиссии; 

• обращаться по вопросам, входящим в компетенцию комиссии, за 

необходимой информацией к лицам, органам и организациям; 

• вносить предложения руководству комиссии о совершенствовании 

организации работы комиссии. 

5.6 Член комиссии обязан: 

• участвовать в заседаниях комиссии; 

• выполнять возложенные на него функции в соответствии с положением и 

решениями комиссии; 

• соблюдать требования законодательных и иных нормативных правовых 

актов при реализации своих функций; 

• в случае возникновения личной заинтересованности, способной повлиять на 

объективность решения, сообщить об этом комиссии и отказаться в 

письменной форме от участия в ее работе. 

5.7. Члены  комиссии обязаны: 

голосовать по вопросам, указанным в повестке дня заседания  комиссии; 

присутствовать на заседаниях  комиссии по приглашению секретаря 

комиссии, за исключением временного отсутствия члена комиссии (отпуск, 

командировка, болезнь); 

при возникновении личной заинтересованности члена  комиссии, которая 

может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в 

повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала рассмотрения вопроса 

заявить об этом (в таком случае соответствующий член  комиссии не принимает 

участия в рассмотрении указанного вопроса и в голосовании, что обязательно 

фиксируется в протоколе заседания комиссии). 

 

__________________________ 



 

Приложение 

к Положению о комиссии по 

урегулированию конфликта 

интересов  участников 

образовательных отношений в 

МАДОУ «Детский сад № 61» 

Великого Новгорода 

 

Форма 

 

 

ЖУРНАЛ 

учета документов (входящей корреспонденции), поступивших  

на рассмотрение комиссии по урегулированию конфликта интересов 

участников образовательных отношений в МАДОУ «Детский сад № 61» 

Великого Новгорода 

  

 
№ 

п/п 

Дата 

поступле-

ния доку-

ментов в 

комиссию 

Источник 

информации1, 

являющейся 

основанием 

для заседания 

комиссии, 

краткое со-

держание 

информации 

ФИО участника 

образовательны

х отношений 

МАДОУ № 61 

в отношении 

которого рас-

сматривается 

вопрос 

Дата 

рассмотре-

ния инфор-

мации на 

заседании 

комиссии, 

номер 

протокола 

Принятое 

решение 

Примеча-

ние 

1 2 3 4 5 6 7 

       

       

 

 

                                                           
1  Указываются реквизиты  уведомления, заявления участника образовательных отношений, 

мотивированного заключения по результатам их проверки, явившихся основанием для 

направления материалов на рассмотрение  комиссии в соответствии с Порядком уведомления 

руководителя муниципального учреждения Великого Новгорода о фактах возникновения 

ситуаций, связанных с конфликтом интересов, при исполнении должностных обязанностей. 


